臺北榮民總醫院新竹分院契約聘僱醫事及行政人員廉政倫理規範
1、 臺北榮民總醫院新竹分院（下稱本院）為防杜員工利用職務關係對廠商要求、期約或收受賄賂、回扣、餽贈、優惠交易或其他不正利益，使員工與廠商間往來謹守分際，知所因應，以公益為依歸，提升醫院清廉形象，特訂定本規範。
2、 本規範之適用對象為本院以契約聘僱之醫事及行政人員。
所稱醫事人員，係指領有中央主管機關核發之醫師、藥師、護理師、物理治療師、職能治療師、醫事檢驗師、醫事放射師、營養師、藥劑生、護士、助產士、物理治療生、職能治療生、醫事檢驗生、醫事放射士及其他醫事專門職業證書之人員。
所稱行政人員，包括參與採購案規格訂定、招標、驗收及履約管理等採購業務人員，及其他庶務人員。
3、 本院以契約聘僱之醫事及行政人員，與廠商間之往來，遇有受贈財物、飲宴應酬、請託關說或其他涉及廉政倫理事件，均應依公務員廉政倫理規範辦理（詳附件）。
4、 辦理採購人員與廠商間之互動，除本規範外，並應遵守採購人員倫理準則。
5、 違反本規範情節重大者，除依本院規定懲處或終止契約外，涉及刑事責任者，依規定函送司法機關偵辦。
