
臺北榮民總醫院新竹分院 104 年度第 1 次廉政會報召開情形摘要表 

開會時間/地點 104 年 3 月 30 日 15 時 20 分（本院第一會議室） 

主席 游院長漢欽 

出席委員 游院長漢欽、王副院長瑞祥、吳主任治軒、陳主任炫達、張主任文

麗、王主任瑛玫、曾主任靖紜、鄭主任德文、鞠主任宗顯、張主任

溥、黃主任如新、曾主任永良 

議題案件數 專報報告 2 案 討論提案 2 案 臨時動議 0 案 

重要議題案由

及裁示(決議)

事項  

（請以條列簡

要敘明） 

 

一、本院委外辦理「亡故榮民殯葬事務」業務管理與執行檢討。 

 (一) 本院因應措施 

    1.強化設備維護更新  

2.精實緊急應變措施  

3.落實廠商稽核督導  

4.精進輿情監測聯繫 

 (二) 主席裁示事項 

    1.本院太平間相關設備請業管單位督促廠商定時維護。 

    2.在與媒體聯繫互動的部分，請加強相關部門及時應變能力，

萬一有輿情發生時可以及時處理。 

二、健全員工內控理念及建立機關良好溝通管道之策進作為 

 (一) 本院因應措施 

    1.加強法令宣導 

    2.加強通報作業 

    3.加強內部溝通 

 (二) 主席裁示事項 

    1.健全良善完整溝通管道，適當表達同理心，了解問題所在。

    2.透過外部輔導管道，適時提供員工資訊。 

三、請相關單位於本院發生危安狀況或遇有一般或重大輿情事件

時，及時反映退輔會政風處及本室。 

(一)建議及辦法：為有效掌握本院安全狀況、提供上級單位正確

與完整資訊，並指導有關單位妥善處理危安狀況，請相關單

位於本院發生一般或重大危安狀況時，除適時陳報首長及通



報相關業管單位處理外，同步反映退輔會政風處及本室。 

(二)主席裁示事項：請各單位遇有一般或重大輿情事件時，除適

時陳報及通報相關業管單位處理外，同步反映退輔會政風處

及政風室。 

四、建請成立本院「行政透明措施推動小組」，共同研商本院推動

行政透明措施之短、中、長程具體作法。 

 (一) 建議及方法 

1、成立本院「行政透明措施推動小組」，由副院長擔任召集人，

秘書室、社工室、醫企室、藥劑科、人事室、主計室、資訊

及本室主管為小組成員，本室負責秘書業務。 

2、擬擇日召開會議，共同研擬本院推動行政透明措施之短、中、

長程具體作法。 

 (二) 主席裁示事項：請本院行政透明小組參考北榮作法，研議本

院推動行政透明措施相關措施，確認各項業務可以透明的程

度。 

 

後續執行情形 
此次廉政會報主席指裁示事項分辦表業於104年 4月 2日函發各業

管單位據以執行。 

承辦人：王曉晴       職稱：政風室科員        電話：03-5941691 

 

註：  

1.請於對外資訊網設置「廉政會報」專區，並依此格式揭露開會情形、相關議案等執行

成效或成果報告。  

2.本表以2頁為限。  

 


